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| DISCIPLINA: Introdug&o a Administracdo | CODIGO: 2DG.041
VALIDADE: Inicio: JANEIRO/2017 Término:
Carga Horaria: Total: 30 horas/aula Semanal: 2 aulas Créditos: 2
Modalidade: Tedrica

Classificacdo do Conteudo pelas DCN: Béasica

Ementa:

Introducdo a administracdo; escolas e contribuicdes a teoria geral da administracao;
funcbes basicas da administracdo de recursos humanos; administracdo de
suprimentos; administracdo financeira: uma abordagem na empresa moderna.

Cursos Periodo Eixo Obrig. | Optativa

Eng. Mecanica 10° 4 X

Departamento/Coordenacgao: Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas

INTERDISCIPLINARIDADES

Pré-requisitos Cadigo

Integralizar 2400 horas

Co-requisitos

Objetivos: A disciplina devera possibilitar ao estudante

1 |Capacitar o aluno a compreender as questfes cientificas que permeiam o0s
estudos da administracdo e as aplicagdes dos conhecimentos construidos nas
teorias administrativas.

Unidades de ensino Carga-horéria
Horas/aula
1| Escolas da Administracéo 10
2 | Administracdo de Recursos Humanos 6
3 | Administracao de Suprimentos 4
4 | Administragéo Financeira 10
Total 30

Bibliografia Basica

1 | MONTANA, Patrick J. e CHARNOV, Bruce H. Administracdo. Traducao Robert
Brian Taylor; revisdo técnica Reinaldo O. da Silva. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Bibliografia Complementar
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1 | OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucgas de. Introducdo a administragdo: uma
abordagem prética. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

2 | MAXIMILIANO, Antonio César Amaru. Introducdo a Administracdo. Séo Paulo:
Atlas, 2007.

ACADEMIA PERSON. Administragéo de recursos humanos. S&o Paulo, 2010.

N

PECI, Alketa e FELIPE, Sobral. Admnistracdo teoria e pratica no contexto
brasileiro. Sdo Paulo: Prentice, 2010.

2/2




